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План работы ШМО классных руководителей
МБОУ «Чулковская ОШ»
                      на 2015-2016 учебный год
Тема: «Формирование образовательной среды как средства развития творческого потенциала учащихся путем реализации проектно- исследовательской деятельности»

Цель: организация методической поддержки повышения профессиональной компетентности, творческого роста и самореализации педагогов для обеспечения формирования образовательной среды как средства развития творческого потенциала учащихся путем реализации проектно- исследовательской деятельности. 

Задачи: 
1.Освоение инновационных образовательных технологий и методов педагогической деятельности, способствующих повышению эффективности и качества учебно-воспитательного процесса. 

2.Трансляция и распространение опыта педагогической деятельности. 

3.Информационное и методическое сопровождение перехода на ФГОС второго поколения. 

4. Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптации к современным экономическим условиям, самоопределение в будущей профессии

Приоритетные направления методической работы:

1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование» и ФГОС нового поколения

3. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы
	Срок
	Тема заседания
	Содержание работы
	Ответственные

	Сентябрь


	№1
Планирование воспитательной работы в школе на 2015-2016 учебный год. 
	1. «Анализ воспитательной работы за 2014 - 2015 учебный год»
2. Знакомство с планом воспитательной работы ОУ.
3.Утверждение плана  работы ШМО КР на 2015-2016 учебный год.
4.Разработка положения о ШМО классных руководителей.

5. Выбор тем самообразования классными руководителями.

6. Составление графика открытых классных мероприятий.
	Зам. директора по ВР

Плетнева Е.Ю.

Руководитель ШМО классных руководителей Чернова И.В.
Классные руководители

	Октябрь
	№2

«Изучение уровня воспитанности учащихся и планирования работы на основе полученных данных»
	1. Изучение уровня воспитанности учащихся и планирования работы на основе полученных данных.
	Савушкина О.Н.

классный руководитель 9класса
 

	В течение I четверти:

· Выбор тем самообразования классными руководителями.

· Подготовка документации классными руководителями.

· Проведение диагностики уровня воспитанности личности и развития                                  классных  коллективов.  

· Проведение месячника безопасности детей.

· Смотр классных уголков.

	ноябрь
	                 №3                            «Роль классного руководителя в сохранении здоровья школьников».
	1. Здоровье ребенка как цель совместных усилий школы и  семьи. 

2. Разработка портфолио ученика в соответствии с ФГОС.
	ШевченкоЛ.А.

Полупанова Н.Н

	декабрь
	                   №4                     «Психолого-педагогическая компетентность классного руководителя как основа успешного партнёрства с семьёй»
	 1. Индивидуальные консультации по организации и проведению внеклассных мероприятий
	Бирюкова Г.В. кл.руководитель 6 класса

	В течение II четверти:
· Инструктивно-методическое совещание «Внешний вид учащихся (школьная форма).  Об организации дежурства в школе.

	январь
	             №5                Анализ воспитательной работы за 1-е полугодие.

	Анализ воспитательной работы за 1-е полугодие.

 
	Руководитель ШМО КР Чернова И.В.


	февраль
	               №6             «Современные формы работы с   родителями».

  
	1. Диагностика процесса взаимодействия семьи и школы.

2. Индивидуальная работа с семьями обучающихся
      ( дискуссия)
	Павлова А.А

Васильева О.А.

Кл.руководители



	март
	                 №7                            «Роль классных руководителей в условиях ФГОС»
	Роль классных руководителей в условиях ФГОС 
	Чернова И.В.кл.руководитель      7 класса

	В течение III четверти:

· Организация мероприятий с участием родительского коллектива.  

· Изучение состояния и эффективности воспитательного процесса в классе.

· Школьный конкурс классных часов.



	май


	№8  Подведение итогов работы ШМО КР.
	1. Творческий отчёт:  анализ работы ШМО КР за  2015-2016 учебный год.

2. Организация летнего отдыха учащихся.
1.  Составление перспективного плана работы на 2016-2017 учебный год
	Руководитель ШМО КРЧернова И.В. и классные руководители



	В течение года:

· Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности.                               

· Создание банка интересных педагогических идей.

· Обсуждение результатов диагностирования классных коллективов.

· Участие в массовых мероприятиях ОУ.

· Консультации для классных руководителей по вопросам ведения документации кл. руководителей, организации работы с родителями. 


Работа в период между заседаниями ШМО классных руководителей

1. Составления планов воспитательной работы.

2. Оформление учебных кабинетов:

-оформление классного уголка

-обновления материалов на стендах.

          3. Взаимопосещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий.

          4. Проведение открытых классных часов и внеклассных мероприятий.

          5. Проведение Марафона классных руководителей.

  Руководитель ШМО классных руководителей     _________     /Чернова И.В../
